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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan ke hadirat Allah SWT atas Taufik dan Hidayah-Nya,

Rencana Kerja (Renja) Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Tahun 2025 dapat diselesaikan.

Rencana Kerja (Renja) Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Tahun 2025 disusun
berpedoman pada Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Sekretariat DPRD Kota
Probolinggo Tahun 2025-2026 yang telah disempurnakan yang mengacu pada arah
kebijakan dan target program prioritas RPJMD Kota Probolinggo Tahun 2025-2026 serta
Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) yang selanjutnya dituangkan dalam Rencana
Kerja (Rencana Kerja) atau Rencana Kinerja Tahunan (RKT) SKPD disetiap tahunnya dan

dilaporkan di akhir pelaksanaan anggaran dalam Laporan Kinerja SKPD.

Rencana Kerja (Renja) Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Tahun 2025 berisi tentang
Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD, Program dan
Kegiatan yang akan dilaksanakan beserta pagu indikatifnya dan target indikator kinerja
ditahun 2025 sesuai dengan hasil Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) dan tugas

pokok dan fungsi Sekretariat DPRD Kota Probolinggo.

Kami menyadari bahwa Renja Tahun 2025 Sekretariat DPRD Kota Probolinggo belum
sempurna sesuai dengan yang diharapkan. Untuk itu, kami mohon tanggapan dan koreksi

dari semua pihak guna penyempurnaannya.

Probolinggo, Desember 2024
SEKRETARIS DPRD KOQTA ROBOLINGGO

Drs. TEG AGUS S., M.Pd.
Pembina Utama Muda
NIP.196606051990031015
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1.1

BABI
PENDAHULUAN
Latar Belakang

Penyusunan Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Tahun 2024
dalam rangka memenuhi pelaksanan amanat Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, dimana setiap Sekretariat DPRD
Kota Probolinggo diwajibkan menyusun Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2025
yang meliputi Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo.
Rencana Kerja (RENJA) Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Tahun 2025
ini disusun dengan mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, dengan tetap
memperhatikan kepada Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kota

Probolinggo Tahun 2025.

Dalam konteks perencanaan pembangunan, Sekretariat DPRD Kota
Probolinggo dituntut untuk mampu menggali dan memanfaatkan potensi yang ada,
memecahkan berbagai permasalahan dan tantangan, melayani/memenuhi

kebutuhan masyarakat.

Proses penyusunan Renja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Tahun
20245tetap memperhatikan program prioritas yang telah dituangkan di dalam
Dokumen Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Ranwal RKPD)
Tahun 2025, agar di dalam pelaksanaan program/kegiatan terwujud sinergitas
antara dokumen perencanaan. Proses penyusunan renja disusun dengan tahapan

sebagai berikut;

1. Persiapan Penyusunan Renja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo;

2. Penyusunan Rancangan Awal Renja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo;

3. Penyusunan Rancangan Renja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo;

4. Pelaksanaan Forum Sekretariat DPRD Kota Probolinggo/Lintas Sekretariat
DPRD Kota Probolinggo;

o

Perumusan Rancangan Akhir Renja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo;
6. Penetapan Renja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo



1.2 Landasan Hukum

Dalam Penyusunan Rencana Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Tahun 2024

ini, berdasarkan beberapa landasan hukum sebagai berikut:

10.

11.

12.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana,
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2018 Tentang
Standar Pelayanan Minimal;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tata cara
perencanaan, pengendalian dam evaluasi rancangan peraturan daerah
tentang rencana pembangunan jangka panjang daerah, rencana
pembangunan jangka menengah darah, dan rencana kerja Sekretariat DPRD
Kota Probolinggo;

Peraturan Daerah Kota Probolinggo Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Sekretariat DPRD Kota Probolinggo;

Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang RPJPD Dan RPJMD Serta Tata Cara
Perubahan RPJPD, RPJMD, Dan RKPD

Permendagri 70 Tahun 2019 Tentang Sistem Informasi Pemerintahan
Daerah;

Permendagri 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodesifikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
Kepmendagri 050-3708 Tahun 2020 Tentang Tentang Hasil Verifikasi Dan
Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 Tentang
Hasil Verifikasi, Validasi Dan Inventasrisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan
Daerah;

Permendagri 77 Tahun 2020 Tentang Pedoman Teknis Pengelolaan

Keuangan Daerah;



1.3

13. Perwali Nomor 87 Tahun 2021 Tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kota Probolinggo Tahun 2022;

14. Perda Nomor 3 Tahun 2021 Tentang Perubahan atas Peraturan Daerah
Nomor 6 Tahun 2019 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kota Probolinggo Tahun 2019-2024;

15. Peraturan Walikota Probolinggo Nomor 36 Tahun 2016 Tentang Pedoman
Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender Dalam Pembangunan Daerah.

16. Peraturan Walikota Probolinggo Nomor 49 Tahun 2023 tentang Perubahan
Kedua Atas Peraturan Walikota Nomor 219 Tahun 2019 tentang Indikator
Kinerja Utama Pemerintah Kota Probolinggo dan Perangkat Daerah Kota

Probolinggo.

Maksud dan Tujuan
Maksud dari Penyusunan Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo
Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

1. Menjabarkan Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat DPRD Kota Probolinggo
Tahun 2025 - 2026 ke dalam rencana kerja tahunan;

2. Sebagai dokumen perencanaan tahunan yang memuat program, kegiatan dan sub
kegiatan di Sekretariat DPRD Kota Probolinggo.

Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo

Tahun 2025 adalah sebagai berikut :

1. Menjadi pedoman dalam pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan tahun
2025;

2. Menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA)
Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Tahun 2025;

3. Sebagai tolok ukur untuk melakukan evaluasi kinerja tahunan.



1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Rencana Kerja ( R E N J A ) Sekretariat DPRD Kota Probolinggo

Tahun 2025 dapat dijelaskan sebagai berikut :

Babl :

Pendahuluan

1.1 Latar belakang;

1.2 Landasan Hukum;
1.3 Maksud dan Tujuan;

1.4 Sistematika Penulisan.

Bab II : Evaluasi Renja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Tahun Lalu

Bab III :

BablV :

BABYV :

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Sekretariat DPRD Kota Probolinggo

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Sekretariat DPRD Kota Probolinggo

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Sekretariat DPRD Kota
Probolinggo

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Tujuan dan Sasaran Sekretariat DPRD Kota Probolinggo

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo

3.3 Program dan Kegiatan

Rencana Kerja dan Pendanaan Sekretariat DPRD Kota Probolinggo

Penutup



BABII

EVALUASI RENJA SEKRETARIAT DPRD KOTA PROBOLINGGO TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Sekretariat DPRD Kota Probolinggo
Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Satuan Kerja Sekretariat DPRD Kota
Probolinggo (Renja-SKPD) dan Pencapaian Perencanaan Strategis (Renstra) SKPD
Sekretariat DPRD Kota Probolinggo sampai dengan Tahun 2023 dapat dilihat pada

proyeksi realisasi anggaran program dan kegiatan di bawabh ini :

Tabel TC 29

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra

Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 Sekretariat DPRD Kota Probolinggo



Perkiraan Realisasi

Target Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja . Capaian Target
Kinerja | 12'9e! | Program dan Kegiatan Tahun Prgr-?r:;' Renstra Perangkat
Capaian K|1|ner-j|a Lalu 2022 dgn Daerah s/d Tahun
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (Outcomes) / Kegiatan | Program asl Kegiatan berjalan
Kode : Program 3 Realisasi
Daerah dan Program/Kegiatan (Output) (Renstra (Renja : '
dan . capaian Tingkat
Perangkat . _ .| Tingkat | Perangkat P Realisa
Daerah Keluaran | Target | Realisasi Realisasi | Daerah program pr
Kegiatan | (2023) | (2023) 2024) dan %
A 2022 (%) kegiatan g )‘§)202
s/d 2024
1 2 3 4 5 6 7 | s=mg | o | 1octolom | TGS
(5+7+9) x100)
4.02.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Capaian Kinerja Program Minimal 100 100 100 100 100 100 300 300
PEMERINTAHAN DAERAH 80%
KABUPATEN/KOTA
4.02.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase Capaian Kinerja Kegiatan Perangkat 100 100 100 100 100 100 300 300
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Daerah Minimal 80%
4.02.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 2 2 2 2 100 4 8 200
Perangkat Daerah
4.02.01.2.01.06 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 6 6 6 6 100 6 18 300
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja | Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
4.02.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah | Persentase Administrasi Keuangan Sesuai 100 100 100 100 100 100 300 300
Ketentuan
4.02.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang Yang Menerima Gaji dan Tunjangan 100 100 36 36 100 38 174 458
ASN
4.02.01.2.02.03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 100 100 1 1 100 1 102 1020
Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD 0
4.02.01.2.02.07 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuanga Bulanan/ Triwulanan/ 12 12 1 1 100 12 25 208
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran | Semesteran SKPD dan La Koordinasi Penyusunan L
SKPD Keuangan
4.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Persentase Administrasi Kepegawaian 100 100 100 100 100 100 300 300
Daerah Kewenangan PD Sesuai Ketentuan
4.02.01.2.05.0002 | Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 90 90 100
Kelengkapannya Kelengkapan
Pendataan dan Pengolahan Administrasi Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan 39 39 100
4.02.01.2.05.0003 | Kepegawaian Administrasi Kepegawaian




Perkiraan Realisasi

Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
Target Target
Kinerja Target | program dan Kegiatan Tahun o ?am Renstra Perangkat
Capaian K|1|ner-j|a Lalu 2022 dgn Daerah s/d Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (Outcomes) / Kegiatan | Program Proasr;m Kegiatan .ber.jalan
Daerah dan Program/Kegiatan (Output) (Renstra 9 (Renja | Realisasi | _
dan . capaian Tingkat
Perangkat . .| Tingkat | Perangkat P Realisa
Daerah Keluaran | Target | Realisasi Realisasi | Daerah program pr
Kegiatan | (2023) | (2023) 2024 dan %
Ay 2022 (%) ) kegiatan ( )‘§)202
s/d 2024
1 2 3 4 5 6 7 | s=mg | o | 1octolom | TGS
(5+7+9) x100)
4.02.01.2.05.09 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 100 100 36 36 100 20 156 780
Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan
4.02.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase Administrasi Umum PD Sesuai 100 100 100 100 100 100 300 300
Ketentuan
4.02.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor 100 100 1 1 100 10 111 1110
Kantor yang Disediakan
4.02.01.2.06.03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 100 100 6 6 100 15 121 807
Disediakan
4.02.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 100 100 2 2 100 10 112 1120
Disediakan
4.02.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 100 100 2 2 100 5 107 2140
Penggandaan yang Disediakan
4.02.01.2.06.06 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan 100 100 1 0 0 1 101 1010
Perundang-undangan Perundang- Undangan yang Disediakan 0
4.02.01.2.06.08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 100 100 12 12 100 12 124 1033
4.02.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 100 100 20 20 100 30 150 500
Konsultasi SKPD dan Konsultasi SKPD
4.02.01.2.06.10 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis 100 100 0 0 #DIV/0! 1 101 1010
pada SKPD 0
4.02.01.2.06.11 Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan Sistem 100 100 12 12 100 3 115 3833
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
SKPD
4.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang | Persentase BMD yang terpenuhi 100 100 100 100 100 100 300 300
Urusan Pemerintah Daerah
4.02.01.2.07.0001 | Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas atau 0 0 #DIV/
Atau Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan yang Disediakan 0!




Perkiraan Realisasi

Target Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja . Capaian Target
Kinerja | 12'9e! | Program dan Kegiatan Tahun Prgr?r::n Renstra Perangkat
Capaian K|1|ner-j|a Lalu 2022 dgn Daerah s/d Tahun
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (Outcomes) / Kegiatan | Program asl Kegiatan berjalan
Kode : Program 3 Realisasi
Daerah dan Program/Kegiatan (Output) (Renstra (Renja : '
dan . capaian | Tingkat
Perangkat . _ .| Tingkat | Perangkat P Realisa
Daerah Keluaran | Target | Realisasi Realisasi | Daerah program pr
Kegiatan | (2023) | (2023) 2024) dan %
A 2022 (%) kegiatan g )‘§)202
s/d 2024
1 2 3 4 5 6 7 | e=qe) | 9 | Totelm |G
(5+7+9) x100)
4.02.01.2.07.0002 | Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional atau 0 0
atau Lapangan Lapangan yang Disediakan
4.02.01.2.07.05 Pengadaan Mebel Jumlah realisasi Meubel 3 3 12 12 100 15 30 200
4.02.01.2.07.06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya ‘élfsn::igé r:]'t Peralatan dan Mesin Lainnya yang 1 1 100
4.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Ketatalaksanaan Tepat Waktu 100 100 100 100 100 100 300 300
Pemerintahan Daerah
4.02.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 100 100 12 12 100 12 124 1033
4.02.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 100 100 12 12 100 12 124 1033
Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
4.02.01.2.08.03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan 100 100 9 9 100 12 121 1008
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan
4.02.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 100 100 12 12 100 12 124 1033
Kantor yang Disediakan
4.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase BMD yang terpenuhi 100 100 100 100 100 100 300 300
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
4,02.01.2.09.01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 100 100 6 6 100 3 109 3633
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya
4.02.01.2.09.02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 100 100 14 14 100 18 132 733
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan
Kendaraan Dinas Operasional atau Perizinannya
Lapangan
4.02.01.2.09.05 Pemeliharaan Mebel Persentase mebel yang terpelihara 100 100 4 104 2600
4.02.01.2.09.06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 100 100 11 11 100 37 148 400
Dipelihara




Perkiraan Realisasi

Target Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja . Capaian Target
Kinerja | 12'9e! | Program dan Kegiatan Tahun Prgr?r::n Renstra Perangkat
Capaian K|1|ner-j|a Lalu 2022 dgn Daerah s/d Tahun
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (Outcomes) / Kegiatan | Program asl Kegiatan berjalan
Kode D : Program : Realisasi
aerah dan Program/Kegiatan (Output) (Renstra d (Renja : Tingkat
Perangkat an . .| Tingkat | Perangkat | capaian . o i
Daerah Keluaran | Target | Realisasi Realisasi | Daerah program ezi'sa
Kegiatan | (2023) | (2023) 2024) dan %
Ay 2022 (%) kegiatan ( )‘§)202
s/d 2024
1 2 3 4 5 6 7 | s=mg | o | 1octolom | TGS
e x100)
4.02.01.2.09.09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 1 1 100 1 2 200
dan Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
4.02.01.2.09.10 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 100 100 100 100 100 200
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Lainnya
4.02.01.2.09.11 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Persentase Sarana dan Prasarana Gedung Kantor 100 100 163 263 161
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau atau Bangunan Lainnya yang terpelihara
Bangunan Lainnya
4.02.01.2.15 Layanan Keuangan dan Kesejahteraan Persentase layanan keuangan dan kesejahteraan 100 100 100 100 100 100 300 300
DPRD DPRD yang terpenuhi
4.02.01.2.15.01 Penyelenggaraan Administrasi Keuangan Jumlah Anggota DPRD yang Menerima Hak 100 100 30 30 100 30 160 533
DPRD Keuangan DPRD
4.02.01.2.15.02 Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut DPRD | Jumlah Paket Pakaian Dinas dan Atribut DPRD yang 100 29 90 90 100 90 209 232
Disediakan
4.02.01.2.15.03 Pelaksanaan Medical Check Up DPRD Jumlah Orang yang Mengikuti Medical Check Up 30 16 30 2 6,67 30 48 160
DPRD
4.02.01.2.16 Layanan Administrasi DPRD Persentase layanan administrasi DPRD yang 100 100 100 100 100 100 300 300
terpenuhi
4.02.01.2.16.01 Penyelenggaraan Administrasi Keanggotaan | Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan 100 0 1 0 0 1 1 100
DPRD Administrasi Keanggotaan DPRD
4.02.01.2.16.02 Fasilitasi Fraksi DPRD Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Fraksi DPRD 100 100 7 7 100 7 114 1629
4.02.01.2.16.03 Fasilitasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Rapat Koordinasi 100 100 12 12 100 12 124 1033
DPRD dan Konsultasi DPRD
72 7318 |73 78,53 108 74 226 305
4.02.02 PROGRAM DUKUNGAN PELAKSANAAN Indeks Kepuasan Masyarakat 100 100 100 100 100 100 300 300
TUGAS DAN FUNGSI DPRD




Perkiraan Realisasi

Target Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja . Capaian Target
Kinerja | 12'9e! | Program dan Kegiatan Tahun Prgr?r::n Renstra Perangkat
Capaian K|1|ner-j|a Lalu 2022 dgn Daerah s/d Tahun
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (Outcomes) / Kegiatan | Program asl Kegiatan berjalan
Kode : Program 3 Realisasi
Daerah dan Program/Kegiatan (Output) (Renstra (Renja : '
dan . capaian Tingkat
Perangkat . .| Tingkat | Perangkat Realisa
Daerah Keluaran | Target | Realisasi Realisasi | Daerah program pr
Kegiatan | (2023) | (2023) 2024) dan %
A 2022 (%) kegiatan g )‘§)202
s/d 2024
1 2 3 4 5 6 7 | e=qe) | 9 | Totelm |G
(5+7+9) x100)
4.02.02.2.01 Pembentukan Peraturan Daerah dan Persentase Pembentukan Peraturan Daerah dan 3 3 2 1 50 1 5 500
Peraturan DPRD Peraturan DPRD yang terlaksana
4.02.02.2.01.01 Penyusunan dan Pembahasan Program Jumlah Dokumen Hasil Penyusunan dan 12 5 6 9 150 8 22 275
Pembentukan Peraturan Daerah Pembahasan Program Pembentukan Peraturan
Daerah
4.02.02.2.01.02 Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah | Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan Rancangan 5 1 1 1 100 1 3 300
Peraturan Daerah
4.02.02.2.01.03 Penyelenggaraan Kajian Perundang- Jumlah Dokumen Kajian Perundang- Undangan 3 2 1 3 300 1 6 600
Undangan
4.02.02.2.01.04 Fasilitasi Penyusunan Jumlah Dokumen Hasil Penyusunan Penjelasan 1 1 1 0 0 1 2 200
Penjelasan/Keterangan Naskah Akademik atau Keterangan dan/atau Naskah Akademik yang
Difasilitasi
4.02.02.2.01.05 Penyusunan Tata Tertib DPRD Jumlah Dokumen Tata Tertib DPRD yang Disusun 100 100 100 100 100 100 300 300
4.02.02.2.02 Pembahasan Kebijakan Anggaran Persentase Pembahasan Kebijakan Anggaran 12 12 1 1 100 1 14 1400
4.02.02.2.02.01 Pembahasan KUA dan PPAS Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan KUA dan 12 12 1 1 100 1 14 1400
PPAS
4.02.02.2.02.02 Pembahasan Perubahan KUA dan Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan Perubahan 12 12 1 1 100 1 1 1400
Perubahan PPAS KUA dan Perubahan PPAS
4.02.02.2.02.03 Pembahasan APBD Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan APBD 19 19 1 1 100 1 21 2100
4.02.02.2.02.04 Pembahasan APBD Perubahan élérﬂjlsgh[;cr)]kumen Hasil Pembahasan APBD 19 19 1 1 100 1 21 2100
4.02.02.2.02.05 Pembahasan Laporan Semester Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan Laporan 4 0 1 0 0 1 1 100
Realisasi Pelaksanaan APBD Per Semester
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Perkiraan Realisasi

Target Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target
o9 Target | p : Target
Kinerja arge rogram dan Kegiatan Tahun e Renstra Perangkat
Capaian K|1|ner-j|a Lalu 2022 dan Daerah s/d Tahun
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (Outcomes) / Kegiatan | Program asl Kegiatan berjalan
Kod P J
ode . rogram . Realisasi
Daerah dan Program/Kegiatan (Output) (Renstra d (Renja : Tingkat
Perangkat an . .| Tingkat | Perangkat | capalan | o i
Daerah | Keluaran | Target | Realisasi | o . .| Daerah | program e
Kegiatan | (2023) | (2023) 2024) dan %
2022) 2022 (%) kegiatan & )‘§)202
s/d 2024
- 10=(kolom | !1=(kelo
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6 9 1019
(7/6) (5+7+9) n;100)
4.02.02.2.02.06 Pembahasan Pertanggungjawaban APBD Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan
Pertanggungjawaban APBD 57 57 1 1 100 1 59 5300
4.02.02.2.03 Pengawasan Penyelenggaraan Persentase Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Pemerintahan 100 100 100 100 100 100 300 300
4.02.02.2.03.01 Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan
Pemerintahan dan Hukum Pemerintahan Bidang Pemerintahan dan Hukum 48 48 15 15 100 15 8 520
4.02.02.2.03.02 Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan
Infrastruktur Pemerintahan Bidang Infrastruktur 48 48 15 15 100 15 8 520
4.02.02.2.03.03 Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Pengawasan Urusan Pemerintahan 48 48 15 15 100 15 78 50
Kesejahteraan Rakyat Bidang Kesejahteraan Rakyat
4.02.02.2.03.04 Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan
Perekonomian Pemerintahan Bidang Perekonomian 48 40 15 15 100 15 70 467
4.02.02.2.03.05 Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan
Sumber Daya Alam Pemerintahan Bidang Sumber Daya Alam 48 48 15 15 100 15 8 520
4.02.02.2.03.06 Pengawasan Tindak Lanjut Hasil Jumlah Dokumen Hasil Pengawasan Tindak Lanjut
Pemeriksaan Laporan Keuangan oleh Badan | Hasil Pemeriksaan Laporan Keuangan oleh Badan 12 12 1 1 100 1 14 1400
Pemeriksa Keuangan Pemeriksa Keuangan
4.02.02.2.03.07 Pengawasan Penggunaan Anggaran Jumlah Dokumen Hasil Pengawasan Penggunaan 10 10 1 1 100 1 12 1200
Anggaran
4.02.02.2.03.08 Pembahasan Laporan Keterangan Jumlah Rekomendasi Hasil Pembahasan Laporan
Pertanggungjawaban Kepala Daerah Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah 19 19 1 1 100 1 21 2100
4.02.02.2.04 Peningkatan Kapasitas DPRD Persentase Peningkatan Kapasitas DPRD 100 100 100 100 100 100 300 300
4.02.02.2.04.01 Orientasi DPRD Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan Orientasi 30 30 100
DPRD
4.02.02.2.04.02 Pendalaman Tugas DPRD Jumlah Dokumen Hasil Pendalaman Tugas DPRD 180 180 180 150 83,33333 90 420 467
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Perkiraan Realisasi

Target Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja . Capaian Target
Kinerja | 12'9e! | Program dan Kegiatan Tahun Prgr-?r:;' Renstra Perangkat
Capaian K|1|ner-j|a Lalu 2022 dgn Daerah s/d Tahun
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (Outcomes) / Kegiatan | Program asl Kegiatan berjalan
Kode ‘ Program : Realisasi
Daerah dan Program/Kegiatan (Output) (Renstra (Renja : '
dan i capaian Tingkat
Perangkat . _ .| Tingkat | Perangkat P Realisa
Daerah Keluaran | Target | Realisasi Realisasi | Daerah program pr
Kegiatan | (2023) | (2023) 2024) dan %
AL 2022 (%) kegiatan (% )‘§)202
s/d 2024
= 11=(kolo
1 2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 “;;i';ﬁ';m n o5
4.02.02.2.04.03 Publikasi dan Dokumentasi Dewan Jumlah Dokumeq Penyebarluasan Eroduk Hukum 15 50 55 55 100 40 145 3625
Daerah, Publikasi dan Dokumentasi Dewan
4.02.02.2.04.04 Penyediaan Kelompok Pakar dan Tim Ahli Jumlah Orang dalam Kelompok Pakar dan Tim Ahli 2 2 1 0 0 3 300
4.02.02.2.04.05 Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi Jumlah Tenaga Ahli Fraksi 7 7 7 7 100 7 21 300
4.02.02.2.04.06 Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat \li/luanglyaarlalic;lt(umen Hasil Penyelenggaraan Hubungan 8 7 0 0 ADIV/O! 12 19 158
4.02.02.2.04.07 Penyusunan Program Kerja DPRD Jumlah Dokumen Rencana Kerja DPRD 1 1 1 0 0 1 2 200
4,02.02.2.05 I\Pn(:r;);zrrzi:? dan Penghimpunan Aspirasi | Persentase Aspirasi Masyarakat yg diakomodir 100 100 100 100 100 100 300 300
4.02.02.2.05.02 Penyusunan Pokok-Pokok Pikiran DPRD é)LiJQ:Jl::nDOkumen Pokok-Pokok Pikiran DPRD yang 30 30 30 30 100 30 90 300
4.02.02.2.05.03 Pelaksanaan Reses Jumah Dokumen Hasil Pelaksanaan Reses 90 90 90 90 100 60 240 400
4.02.02.2.06 Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik Persentase Pelaksanaan dan Pengawasan Kode
DPRD Etik DPRD 100 100 100 0 0 100 200 200
4.02.02.2.06.01 Penyusunan Kode Etik DPRD Jumlah Kode Etik dan Tata Beracara DPRD 1 1 0 0 #DIV/0! 1 2 200
4.02.02.2.06.02 Pengawasan Kode Etik DPRD Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Kode Etik DPRD 1 1 0 0 #DIV/O! 1 2 200
4.02.02.2.07 Pembahasan Kerja Sama Daerah Persentase Kerja Sama Daerah 100 100 100 0 0 100 200 200
4.02.02.2.07.01 Fasilitasi, Verifikasi, dan Koordinasi Jumlah Dokumen Rekomendasi Hasil Fasilitasi,
Persetujuan Kerja Sama Daerah Verifikasi, dan Koordinasi Persetujuan Kerja Sama 14 18 1 0 0 1 19 1900
Daerah
4.02.02.2.07.02 Penyusunan Bahan Komunikasi dan Jumlah Dokumen Bahan Komunikasi dan Publikasi 9 9 1 0 0 1 3 300
Publikasi yang Disusun
4.02.02.2.08 Fasilitasi Tugas DPRD Persentase Fasilitasi Tugas DPRD 100 100 100 100 100 100 300 300
4.02.02.2.08.01 Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Konsultasi 100 100 550 670 122 450 1220 271
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Perkiraan Realisasi

Target Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Tardet Capaian Target
Kinerja | 12'9e! | Program dan Kegiatan Tahun Prgrgzm Renstra Perangkat

Capaian K|1|ner-j|a Lalu 2022 dgn Daerah s/d Tahun

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program (Outcomes) / Kegiatan | Program asl Kegiatan berjalan
Kod P J
ode . rogram . Realisasi
Daerah dan Program/Kegiatan (Output) (Renstra dan (Renja : Tingkat
Perangkat . .| Tingkat | Perangkat | capalan i o - -
Daerah Keluaran | Target | Realisasi Realisasi | Daerah program ol
Kegiatan | (2023) | (2023) 2024 dan %
2022) 2022 (%) ) kegiatan & )‘§)202
s/d 2024

= 11=(kolo

1 2 3 4 5 6 7 8=(76) | 9 s n 3

Tugas DPRD Pelaksanaan Tugas DPRD
4.02.02.2.08.02 Penyusunan Laporan Kinerja DPRD Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Tugas Pimpinan 12 12 30 30 100 I #DIV/0
DPRD !
4.02.02.2.08.03 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Badan Jumlah Dokumen Fasilitasi Pelaksanaan Tugas 18 18 1 19 1900
Musyawarah Badan Musyawarah yang difasilitasi
4.02.02.2.08.04 Fasilitasi Tugas Pimpinan DPRD .é)upn;{lgh Dokumen Hasil Fasilitasi Tugas Pimpinan 144 142 20 20 100 12 184 1533
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2.2

Analisis Kinerja Pelayanan Sekretariat DPRD Kota Probolinggo

Analisis Kinerja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo dalam menjalankan fungsi

fasilitasi dan dukungan administrasi terhadap DPRD Kota Probolinggo secara sederhana

dapat disampaikan sebagaimana tabel TC 30 berikut:

Pencapaian Kinerja Pelayanan Sekretariat DPRD Kota Probolinggo

Proyeksi Capaian pada
=
E} Target RENSl;l' LLH DRI Realisasi Capaian Tahun ke-
. =3 € Tahun ke-
Indikator =] =
Kinerja o & &
NO sesuai & @ §
Tugas dan 5 E g
i =
LA e sl |8 |8 | 2020|2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
% (=} - N w Bl
1 2 3 14| 5 6 7 8 9 | 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Indeks
Kepuasan
1 | Masvarakat 70 | 71 | 72 | 73 | 74 | 7730 | 77,37 | 73,18 | 7853 111% | 109% | 102% | 108% | 0%
(IKM) pada
Sekretariat
DPRD
; inari Target Target Renstra PD Realisasi Proyeksi
Indikator Kinerja | <pp1/ " g Capaian Yy
sesuai Tugas standar )
NO . . (bila
dan Fungsi (IKU | nasional | )
OPD) (bila Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
ada) 2020 2021 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2025
Indeks
Kepuasan
Masyarakat
1 | (IKM) pada 70 71 72 73 74 73,18 | 78,53 78 78,8
Sekretariat
DPRD
2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Sekretariat DPRD Kota
Probolinggo

Beberapa isu strategis yang dihadapi dalam pelaksanaan program/kegiatan baik

program/kegiatan yang prioritas maupun yang bersifat penunjang adalah sebagai berikut:

1. Penyederhanaan prosedur pelayanan publik yang efektif dan efisien;
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2. Dukungan sarana dan prasarana khususnya teknologi informasi (IT) secara
internal berpengaruh terhadap kinerja Sekretariat DPRD, sedangkan secara
eksternal berpengaruh pada kecepatan informasi terhadap masyarakat;

3. Keterbatasan kapasitas dan kompetensi Sumber Daya Manusia (SDM);

4. Standar pelayanan yang dibutuhkan anggota DPRD relatif tinggi dan fluktuatif

yang berpengaruh pada kapasitas dan volume kegiatan pelayanan.

Untuk meningkatkan kinerja dimasa mendatang langkah-langkah antisipasi yang perlu
diambil adalah sebagai berikut:

1. Meningkatkan dan mengembangkan kapasitas SDM lebih intensif melalui

pengadaan CPNS/PNS, pembinaan, pendidikan dan pelatihan;

2. Melakukan formasi pegawai secara efektif dan efisien guna mendukung kinerja

SKPD.

3. Penyediaan sarana dan prasarana dalam mendukung transformasi digital.

Guna mendukung tercapainya langkah-langkah dimaksud, maka Strategi yang
dilakukan yaitu:

1. Melakukan evaluasi dan penataan staf dan pejabat struktural dengan personel
yang mempunyai kompetensi dan comitted terhadap tugas dan kewajibannya;
Peningkatan kualitas SDM dilingkungan Sekretariat DPRD Kota Probolinggo;
Pemberian reward terhadap pegawai berprestasi;

Memanfaatkan teknologi informasi untuk meningkatkan kualitas SDM;

i W N

Peningkatan kualitas dokumen Renja Sekretariat DPRD sehingga dapat terwujud
konsistensi dan keselarasan antar dokumen perencanaan dengan penganggaran
seperti Renja DPRD, RKPD, Renstra SKPD, RPJMD.

Dengan adanya pemetaan dan evaluasi terhadap pelayanan yang dilakukan oleh
Sekretariat DPRD Kota Probolinggo dalam menunjang Visi Misi Pemerintah kota
Probolinggo yang mengampu urusan unsur penunjang yakni pada unsur staf utamanya
dalam hal Tata Kelola Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang Baik sehingga dapat
menunjang Meningkatkan Tata Kelola dan Pelayanan Publik yang mendukung
Meningkatnya Kualitas Penyelenggaraan Pelayanan Publik Pemerintah Kota Probolinggo.

Pelaksanaan pelayanan tata Kelola Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang Baik
dalam hal memfasilitasi dan mendukung tugas dan Fungsi DPRD diperlukan ketepatan dan
kecermatan dalam memberikan pelayanan sesuai dengan aturan dan regulasi yang ada
terutama dalam hal pentausahaan keuangan, hal ini penting dilakukan terkait tugas dan
Fungsi DPRD yang erat hubungannya dengan urusan politk dimana berbagai unsur

kepentingan yang begitu kompleks dan beragam macamnya. Kejelasan dan Kketelitian
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dalam menyikapi aturan yang ada sangat diperlukan karena dari regulasi yang ada
terdapat multitafsir yang berbeda di tiap pemangku kepentingan. Dengan adanya kejelasan
regulasi maka dapat dijadikan pedoman yang jelas sehingga pelaksanaan pelayanan sesuai
dengan rel dan ketentuan yang ada sehingga mengurangi dampak resiko.
2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Review terhadap Rancangan Awal RKPD merupakan proses membandingkan antara
Rancangan Awal dengan Hasil Analisis Kebutuhan (Riil) dalam Renja SKPD. Untuk
penyusunan rancangan awal 2025 didasarkan pada hasil Review terhadap Rancangan Awal
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025 dimana berakhirnya masa jabatan DPRD
tahun 2019-2024 serta adanya pelantikan DPRD baru masa Jabatan 2024-2029. Adanya
anggota DPRD yang baru maka selain Orientasi dan pemenuhan Kendaraan dan
Penyediaan Pakaian Dinas dan atribut bagi anggota DPRD yang baru juga diperlukan
peningkatan kapasitas DPRD yang baru menjabat terkait Pendalaman Tugas sesuai dengan
Nomenklatur peruntukannya bagi Anggota DPRD di awal menjabat.
Uraian dapat dilihat pada tabel berikut ini :
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TC31

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

L L
0 Targ 0 Targ
NO Program/Kegiatan : Indikator Kinerja C?i:p Pagu Indikatif Program/Kegiatan Ia( Indikator Kinerja Ce;p Pagu Indikatif
S aian S aian
i i
2 3 4 5 6 7 8 9 10
SEKRETARIAT DPRD 41.842.434.636 58.102.792.827
PROGRAM DUKUNGAN Indeks Kepuasan Masyarakat PROGRAM DUKUNGAN Indeks Kepuasan Masyarakat 30.193.164.033
| PELAKSANAAN TUGAS DAN FUNGSI 78,7 26.695.966.000,00 | PELAKSANAAN TUGAS DAN FUNGSI 78,7
DPRD DPRD
Persentase Pembentukan Peraturan Daerah dan Persentase Pembentukan Peraturan Daerah dan 1.655.817.166
Pembentukan Peraturan Daerah dan 100 Pembentukan Peraturan Daerah dan 100
1 Peraturan DPRD Peraturan DPRD yang terlaksana % 1.706.466.000,00 Peraturan DPRD Peraturan DPRD yang terlaksana %
P dan Pembah P Jumlah Dokumen Hasil Penyusunan dan P dan Pembah P Jumlah Dokumen Hasil Penyusunan dan 210.371.250
1.1 enyusunan dan Fembanasan Frogram Pembahasan Program Pembentukan Peraturan 3 200.000.000,00 enyusunan dan Fembanasan Frogram Pembahasan Program Pembentukan Peraturan 3
Pembentukan Peraturan Daerah ' Pembentukan Peraturan Daerah
Daerah Daerah
Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan Rancangan Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan Rancangan 1.046.420.916
12 Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah Peraturan Daerah 13 1.100.000.000,00 | Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah Peraturan Daerah 13
13 Penyelenggaraan Kajian Perundang-Undangan Jumlah Dokumen Kajian Perundang- Undangan 3 100.000.000,00 Bei]rlj)g:nlggggaraan Kajian Perundang- Jumlah Dokumen Kajian Perundang- Undangan 3 81.000.000
o X Jumlah Dokumen Hasil Penyusunan Penjelasan atau . . Jumlah Dokumen Hasil Penyusunan Penjelasan atau 293.350.000
14 Fasilitasi Penyusunan Pen_jelasan/Keterangan Keterangan dan/atau Naskah Akademik yang 6 200.000.000.00 Fasilitasi Penyusunan Pen}elasan/Keterangan Keterangan dan/atau Naskah Akademik yang 6
' dan/atau Naskah Akademik Difasilitasi DR dan/atau Naskah Akademik Difasilitasi
. Jumlah Dokumen Tata Tertib DPRD yang Disusun . Jumlah Dokumen Tata Tertib DPRD yang Disusun 24.675.000
15 Penyusunan Tata Tertib DPRD 1 106.466.000,00 | Penyusunan Tata Tertib DPRD 1
- - 100 . . 100 456.401.664
2 Pembahasan Kebijakan Anggaran Persentase Pembahasan Kebijakan Anggaran % 375.500.000,00 | Pembahasan Kebijakan Anggaran Persentase Pembahasan Kebijakan Anggaran %
Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan KUA dan Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan KUA dan 157.488.264
2.1 Pembahasan KUA dan PPAS PPAS 1 85.000.000,00 | Pembahasan KUA dan PPAS PPAS 1
Pembahasan Perubahan KUA dan Perubahan Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan Perubahan Pembahasan Perubahan KUA dan Perubahan Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan Perubahan 41.687.500
22 | eeas KUA dan Perubahan PPAS ! 43.500.00000 | pppg KUA dan Perubahan PPAS 1
Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan APBD Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan APBD 97.530.900
2.3 Pembahasan APBD 1 87.000.000,00 | Pembahasan APBD 1
Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan APBD Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan APBD 90.000.000
2.4 Pembahasan APBD Perubahan Perubahan 1 95.000.000,00 | Pembahasan APBD Perubahan Perubahan 1
Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan Laporan Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan Laporan 69.695.000
25 Pembahasan Laporan Semester Realisasi Pelaksanaan APBD Per Semester 4 4.000.000 | Pembahasan Laporan Semester Realisasi Pelaksanaan APBD Per Semester 4
Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan 456.401.664
2.6 Pembahasan Pertanggungjawaban APBD Pertanggungjawaban APBD 1 65.000.000,00 | Pembahasan Pertanggungjawaban APBD Pertanggungjawaban APBD 1
3 Pengawasan Penyelenggaraan Persentase Pengawasan Penyelenggaraan 100 360.000.000.00 Pengawasan Penyelenggaraan Persentase Pengawasan Penyelenggaraan 100 409.284.800
Pemerintahan Pemerintahan % T Pemerintahan Pemerintahan %
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

L L
(o] Targ ¢} Targ
NO . k . I et I ) k . I et I
Program/Kegiatan a Indikator Kinerja cap Pagu Indikatif Program/Kegiatan a Indikator Kinerja Cap Pagu Indikatif
s aian s aian
i i
Pengawasan Urusan Pemerintahan bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan Pengawasan Urusan Pemerintahan bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan 67.615.000
31 | pemerintahan dan Hukum Pemerintahan Bidang Pemerintahan dan Hukum 15 45.000.000,00 | p, o crintahan dan Hukum Pemerintahan Bidang Pemerintahan dan Hukum 15
Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan 67.500.000
3.2 Infrastruktur Pemerintahan Bidang Infrastruktur 15 45.000.000,00 | | ekt Pemerintahan Bidang Infrastruktur 15
Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Pengawasan Urusan Pemerintahan Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Pengawasan Urusan Pemerintahan 67.500.000
33 | Kesejahteraan Rakyat Bidang Kesejahteraan Rakyat 15 45.000.000,00 Kesejahteraan Rakyat Bidang Kesejahteraan Rakyat 15
Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan
34 | perekonomian Pemerintahan Bidang Perekonomian 15 45.000.000,00 | oo ok onomian Pemerintahan Bidang Perekonomian
Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan
35 Sumber Daya Alam Pemerintahan Bidang Sumber Daya Alam 15 45.000.000,00 | o oo Daya Alam Pemerintahan Bidang Sumber Daya Alam
Pengawasan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Jumlah Dokumen Hasil Pengawasan Tindak Lanjut Pengawasan Tindak Lanjut Hasil Jumlah Dokumen Hasil Pengawasan Tindak Lanjut 45.595.000
3.6 Laporan Keuangan oleh Badan Pemeriksa Hasil Pemeriksaan Laporan Keuangan oleh Badan 15 45.000.000,00 | Pemeriksaan Laporan Keuangan oleh Badan Hasil Pemeriksaan Laporan Keuangan oleh Badan 15
Keuangan Pemeriksa Keuangan Pemeriksa Keuangan Pemeriksa Keuangan
Jumlah Dokumen Hasil Pengawasan Penggunaan Jumlah Dokumen Hasil Pengawasan Penggunaan 98.379.800
3.7 Pengawasan Penggunaan Anggaran Anggaran 15 45.000.000,00 Pengawasan Penggunaan Anggaran Anggaran 15
Pembahasan Laporan Keterangan Jumlah Rekomendasi Hasil Pembahasan Laporan Pembahasan Laporan Keterangan Jumlah Rekomendasi Hasil Pembahasan Laporan 62.695.000
338 Pertanggungjawaban Kepala Daerah Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah 15 45.000.000,00 Pertanggungjawaban Kepala Daerah Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah 15
100 100 2.576.411.000
4 Peningkatan Kapasitas DPRD Persentase Peningkatan Kapasitas DPRD % 3.037.000.000,00 | Peningkatan Kapasitas DPRD Persentase Peningkatan Kapasitas DPRD %
4.1 Orientasi DPRD Jumlah anggota DPRD yang mengikuti orientasi 30 Orientasi DPRD Jumlah anggota DPRD yang mengikuti orientasi
4.2 Pendalaman Tugas DPRD Jumlah Dokumen Hasil Pendalaman Tugas DPRD 180 2.500.000.000,00 | Pendalaman Tugas DPRD Jumlah Dokumen Hasil Pendalaman Tugas DPRD 180 2.019.111.000
43 Publikasi dan Dokumentasi Dewan Jumlah Orang dalam Kelompok Pakar dan Tim Ahli 35 75.000.000,00 | Publikasi dan Dokumentasi Dewan Jumlah Orang dalam Kelompok Pakar dan Tim Ahli 35 100.000.000
4.4 Penyediaan Kelompok Pakar dan Tim Ahli Jumlah Tenaga Ahli Fraksi 3 155.000.000,00 | Penyediaan Kelompok Pakar dan Tim Ahli Jumlah Tenaga Ahli Fraksi 3 252.000.000
. . . Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan Hubungan . . . Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan Hubungan 49.000.000
45 Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi Masyarakat 7 252.000.000,00 | Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi Masyarakat 7
Jumlah Dokumen Rencana Kerja DPRD Jumlah Dokumen Rencana Kerja DPRD 6.300.000
4.6 Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat 28 50.000.000,00 Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat 28
. Jumlah Dokumen Penyebarluasan Produk Hukum . Jumlah Dokumen Penyebarluasan Produk Hukum 150.000.000
47 Penyusunan Program Kerja DPRD Daerah, Publikasi dan Dokumentasi Dewan ! 5.000.000,00 Penyusunan Program Kerja DPRD Daerah, Publikasi dan Dokumentasi Dewan !
5 IT/TQS)?;I?;; z?c e Persentase Aspirasi Masyarakat yg diakomodir ];,2)0 1.120.000.000.00 ::;{,e;faplf :t £t el L e Al Persentase Aspirasi Masyarakat yg diakomodir ];,2? Bl
I Jumlah Dok Pokok-Pokok Pikiran DPRD - Jumlah Dok Pokok-Pokok Pikiran DPRD 34.350.000
5.2 Penyusunan Pokok-Pokok Pikiran DPRD DuirsT:J;iun oKumen Fokok-Fokok Fkiran yang 30 20.000.000,00 | Penyusunan Pokok-Pokok Pikiran DPRD DuirsTL?un oKumen FOKOK-FoKoK Fikiran yang 30
53 Pelaksanaan Reses Jumah Dokumen Hasil Pelaksanaan Reses 90 1.100.000.000.00 | Pelaksanaan Reses Jumah Dokumen Hasil Pelaksanaan Reses 90 1.425.374.500
6 Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik Persentase Pengawasan Penyelenggaraan 100 6.000.000.00 Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik Persentase Pelaksanaan dan Pengawasan Kode 100
DPRD Pemerintahan % - DPRD Etik DPRD % 7.625.000
6.1 | Penyusunan Kode Etik DPRD Jumiah Laporan Hasil Pengawasan Urusan 1 5.000.000,00 | Penyusunan Kode Etik DPRD Jumlah fasilitasi Penyusunan Kode Etik DPRD 1 6.500.000
Pemerintahan Bidang Pemerintahan dan Hukum
6.2 Pengawasan Kode Etik DPRD Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan 1 1.000.000,00 | Pengawasan Kode Etik DPRD Jumlah fasilitasi Pengawasan Kode Etik DPRD 1 1.125.000

Pemerintahan Bidang Infrastruktur
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisa Kebutuhan

L L
(o] Targ o} Targ
NO . k . - et I . k . - et -
Program/Kegiatan a Indikator Kinerja cap Pagu Indikatif Program/Kegiatan a Indikator Kinerja Cap Pagu Indikatif
s aian s aian
i i
Jumlah Laporan Pengawasan Urusan Pemerintahan 100
7 Pembahasan Kerja Sama Daerah Bidang Kesejahteraan Rakyat % 96.827.000 | Pembahasan Kerja Sama Daerah
A e o Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan S e L
71 Fasilitasi, Verifikasi, dan Koordinasi Pemerintahan Bidang Perekonomian 14 11.827.000 Fasilitasi, Verifikasi, dan Koordinasi
Persetujuan Kerjasama Daerah Persetujuan Kerjasama Daerah
Lo L Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan L L
7.2 Penyusunan Bahan Komunikasi dan Publikasi Pemerintahan Bidang Sumber Daya Alam 2 85.000.000 | Penyusunan Bahan Komunikasi dan Publikasi
8 Fasilitasi Tugas DPRD Persentase Fasilitasi Tugas DPRD 102)0 20.091.000.000, | Fasilitasi Tugas DPRD Persentase Fasilitasi Tugas DPRD 102? el
81 Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Konsultasi 450 20.000.000.000.00 Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Konsultasi 450 23.582.899.903
) Tugas DPRD Pelaksanaan Tugas DPRD oo Tugas DPRD Pelaksanaan Tugas DPRD
8.2 Penyusunan Laporan Kinerja DPRD Jumlah Laporan Kinerja DPRD 1 46.000.000,00 | Penyusunan Laporan Kinerja DPRD Jumlah Laporan Kinerja DPRD
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Badan Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi PElaksanaan Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Badan Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi PElaksanaan 15.750.000
8.3 Musyawarah Tugas Badan Musyawarah 12 15.000.000,00 Musyawarah Tugas Badan Musyawarah 12
8.4 Fasilitasi Tugas Pimpinan DPRD .IJDchr';IaDh Dokumen Hasil Fasilitasi Tugas Pimpinan 3 30.000.000,00 | Fasilitasi Tugas Pimpinan DPRD fDuFrEaDh Dokumen Hasil Fasilitasi Tugas Pimpinan 3 29.250.000
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Capaian Kinerja Program Minimal 100 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Capaian Kinerja Program Minimal 100 27:909.628.794
2 | PEMERINTAHAN DAERAH 8000 P Jakrog ” 27.670.873.000, | PEMERINTAHAN DAERAH 800t P JaFrog o0
KABUPATEN/ KOTA ° ° KABUPATEN/ KOTA ° °
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Persentase Capaian Kinerja Kegiatan Perangkat 100 190.000.000.00 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Persentase Capaian Kinerja Kegiatan Perangkat 100 237.154.600
Kinerja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Daerah Minimal 80% % RRaaes Kinerja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Daerah Minimal 80% %
Penyusunan Dokumen Perencanaan Penyusunan Dokumen Perencanaan 100.179.600
11 Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 5 65.000.000,00 Sekretariat DPRD Kota Prabolinggo Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 5
- Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar - Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 136.975.000
Koorgma5|_ da_n Penyusunan Laporan =~ Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil KoorgmaS[ da_n Penyusunan Laporan =~ Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
1.6 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja - . I 6 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja - . - 6
SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 125.000.000,00 SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan Sekretariat DPRD Persentase Administrasi Keuangan Sesuai 100 Administrasi Keuangan Sekretariat DPRD Persentase Administrasi Keuangan Sesuai 100 4.969.593.044
2 A 4.445.000.000,00 .
Kota Probolinggo Ketentuan % Kota Probolinggo Ketentuan %
2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN JAuSm’\IIah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan 37 4.375.000.000,00 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN JAug;\:ah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan 39 4.793.958.028
22 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 1 65.000.000.00 Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 1 68.094.516
' Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD T Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Koordinasi dan Penvusunan Lanoran Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Koordinasi dan Penvusunan Lanoran Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ 107.540.500
N p Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi W P Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi
2.7 Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran P L K 12 5.000.000,00 | Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran P L K 12
SKPD enyusunan Laporan Keuangan SKPD enyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Administrasi Barang Milik Daerah pada . . . 100 Administrasi Barang Milik Daerah pada L . . 100 20.000.000
3 Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Persentase Administrasi BMD Sesuai Ketentuan % 20.000.000,00 Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Persentase Administrasi BMD Sesuai Ketentuan %
36 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik 1 20.000.000.00 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik 1% 20.000.000
' SKPD Daerah pada SKPD e SKPD Daerah pada SKPD 0
4 Administrasi Kepegawaian Sekretariat Persentase Administrasi Kepegawaian 100 360.000.000.00 Administrasi Kepegawaian Sekretariat Persentase Administrasi Kepegawaian 100 354.860.000
DPRD Kota Probolinggo Kewenangan PD Sesuai Ketentuan % T DPRD Kota Probolinggo Kewenangan PD Sesuai Ketentuan %
11 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 37 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 37 159.300.000
' Kelengkapannya Kelengkapan 160.000.000,00 | Kelengkapannya Kelengkapan
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L L
(o] Targ o} Targ
NO b . k . - et I . k . - et -
rogram/Kegiatan a Indikator Kinerja cap Pagu Indikatif Program/Kegiatan a Indikator Kinerja Cap Pagu Indikatif
s aian s aian
i i
Pendataan dan Pengolahan Administrasi Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan Pendataan dan Pengolahan Administrasi Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan
4.2 - g X . 37 5.000.000 . L X .
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
43 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 20 200.000.000.00 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 20 195.560.000
' Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan T Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan
6 Administrasi Umum Sekretariat DPRD Persentase Administrasi Umum PD Sesuai 100 Administrasi Umum Sekretariat DPRD Persentase Administrasi Umum PD Sesuai 100 1.283.960.200
Kota Probolinggo Ketentuan % 1.220.651.000,00 | Kota Probolinggo Ketentuan %
. Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor 398.147.000
6.2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan 12 362.000.000,00 Kantor yang Disediakan 12
R Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang - Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang 102.650.000
6.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Disediakan 6 102.651.000,00 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Disediakan 6
6.4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Ju.mla_h Paket Bahan Logistik Kantor yang 4 20.000.000,00 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Ju_mla_h Paket Bahan Logistik Kantor yang 4 28.500.000
Disediakan Disediakan
6.5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah _Pak_et Barang Cetakan dan Penggandaan 2 85.000.000,00 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah _Pak_et Barang Cetakan dan Penggandaan 2 84.980.000
yang Disediakan yang Disediakan
6.6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan 1 15.000.000.00 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan 1 10.000.000
' Perundang-undangan Perundang-Undangan yang Disediakan T Perundang-undangan Perundang-Undangan yang Disediakan
6.8 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 104.000.000.00 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 103.500.000
6.9 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 12 350.000.000.00 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 12 350.123.200
) Konsultasi SKPD dan Konsultasi SKPD RaRaes Konsultasi SKPD dan Konsultasi SKPD
6.10 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis 1 50.000.000,00 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis 1 50.000.000
pada SKPD pada SKPD
Dukungan Pelaksanaan Sistem . Dukungan Pelaksanaan Sistem . 156.060.000
6.11 Pemerintahan Berbasis Elektronik Sekretariat glémﬁr?nlt)aﬂ::]rg:rblja lsjiksugIgeakrlrF;ilﬁ(kse;g:agKS;%em 12 132.000.000,00 | Pemerintahan Berbasis Elektronik Sekretariat éimzwn?a%ﬁ%m;;tzgiiug?eal?trZiliikS:E:agKS;’%em 12
DPRD Kota Probolinggo P DPRD Kota Probolinggo P
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang . 100 Pengadaan Barang Milik Daerah . 100
7 Urusan Pemerintah Daerah e e % 2.540.000.000,00 | Penunjang Urusan Pemerintah Daerah P HAlD) el iepanuie % BB
750.000
71 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas atau 3 2.200.000.000.00 Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas atau 3
’ atau Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan yang Disediakan e atau Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan yang Disediakan
79 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional atau 3 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional atau 0
) atau Lapangan Lapangan yang Disediakan 90.000.000,00 | atau Lapangan Lapangan yang Disediakan
75 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 3 75.000.000,00 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 3 75.000.000
7.6 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Ju.mla_h Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang 45 175.000.000,00 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Ju_mla_h Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang 45 300.700.000
Disediakan Disediakan
8 Penyteaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Ketatalaksanaan Tepat Waktu 100 1.392.222.000,00 Penyec_ilaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Ketatalaksanaan Tepat Waktu 100 1.882.786.456
Pemerintahan Daerah % Pemerintahan Daerah %
8.1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 12 49.962.000,00 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 12 49.957.500
8.2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 12 299.260.000.00 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 12 306.260.000
' Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan o Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
640.165.800
8.3 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan 12 576.000.000.00 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan 12
' Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan R Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan
i i 886.403.156
8.4 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 12 467.000.000,00 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 12

Kantor yang Disediakan

Kantor yang Disediakan
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L L
(o] Targ ¢} Targ
NO b . k . I et I ) k . - et I
rogram/Kegiatan a Indikator Kinerja cap Pagu Indikatif Program/Kegiatan a Indikator Kinerja Cap Pagu Indikatif
s aian s aian
i i
Pemeliharaan Barang Milik Daerah . 100 Pemeliharaan Barang Milik Daerah . 100 1.147.396.400
9 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah PEFEERS (Eh (DY (e il % LZEB0 TR0 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah FRTSEIESR B0 VRN Eparil %
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya . Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya . 148.521.900
g1 | Pemelinaraan, dan Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas Sabatan yang Dipelivea dan ‘ 150000.000,00 | Pemelinaraan, dan Pajak Kendaraan Kendaasn Dings Jaatan yang Dipelinaa dan 4
' Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas dibayarkan Paiaknya yang Pip e Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas dibayarkan Pajaknya yang Dip
Jabatan Y Jakny: Jabatan Y JaKny:
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 247.917.900
9.2 Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak 19 425.000.000,00 | Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak 19
Dinas Operasional atau Lapangan dan Perizinannya Dinas Operasional atau Lapangan dan Perizinannya
9.5 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 5 30.000.000,00 | Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 5 50.000.000
9.6 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya J;{;ﬁ!ﬁ!;i\ralaﬁn dan Mesin Lainnya yang 37 257.000.000,00 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya gr;;ﬁtp];zralatan dan Mesin Lainnya yang 37 256.970.000
9.10 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 1 100.000.000.00 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 1 170.000.000
' Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi R Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 273.986.600
9.11 Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Jumiah Sarang dan Prasarapa C_Eedung _Kanto!' .atal.J 163 274.000.000,00 | Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Jumlah Sarang dan Prasarapa (_Bedung 'Kanto_r _atag 163
Lainnya Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Lainnya Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
15 Layanan Keuangan dan Kesejahteraan Persentase layanan keuangan dan kesejahteraan 100 15.300.508.924 | L@yanan Keuangan dan Kesejahteraan Persentase layanan keuangan dan kesejahteraan 100 17.415.528.094
DPRD DPRD yang terpenuhi % RN DPRD DPRD yang terpenuhi %
151 Penyelenggaraan Administrasi Keuangan Jumlah Anggota DPRD yang Menerima Hak 20 15.041.680.924 | Penyelenggaraan Administrasi Keuangan Jumlah Anggota DPRD yang Menerima Hak 30 17.070.528.094
: DPRD Keuangan DPRD D DPRD Keuangan DPRD
. . . . Jumlah Paket Pakaian Dinas dan Atribut DPRD ) . . ) Jumlah Paket Pakaian Dinas dan Atribut DPRD 300.000.000
15.2 Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut DPRD yang Disediakan 150 222.918.000 | Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut DPRD yang Disediakan 150
Jumlah Orang yang Mengikuti Medical Check U Jumlah Orang yang Mengikuti Medical Check U 45.000.000
15.3 Pelaksanaan Medical Check Up DPRD DPRD gyang 9 P 30 45.000.000 | Pelaksanaan Medical Check Up DPRD DPRD 9 yang 9 P 30
- . Persentase layanan administrasi DPRD yang 100 - . Persentase layanan administrasi DPRD yang 100 221.900.000
16 Layanan Administrasi DPRD terpenuhi % 152.700.000 | Layanan Administrasi DPRD terpenuhi %
161 Penyelenggaraan Administrasi Keanggotan Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan 30 1.500.000 Penyelenggaraan Administrasi Keanggotan Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan 30 2.000.000
) DPRD Administrasi Keanggotaan DPRD R DPRD Administrasi Keanggotaan DPRD
54.900.000
16.2 Fasilitasi Fraksi DPRD Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Fraksi DPRD 72 51.400.000 | Fasilitasi Fraksi DPRD Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Fraksi DPRD 72
163 Fasilitasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Rapat Koordinasi 12 99.800.000 | Fasilitasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Rapat Koordinasi 1 165.000.000

DPRD

dan Konsultasi DPRD

DPRD

dan Konsultasi DPRD
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sekretariat DPRD Kota Probolinggo dipimpin oleh seorang Sekretaris yang secara

teknis operasional berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Pimpinan DPRD dan

secara administratif bertanggung jawab kepada Walikota Probolinggo melalui Sekretaris

Daerah. Sekretariat DPRD merupakan unsur pelayanan langsung terhadap anggota DPRD

dalam menjalankan fungsinya yaitu legislasi, anggaran dan pengawasan. Terkait dengan

tugas pokok dan fungsi tersebut maka tidak dilakukan penelaahan usulan program dan

kegiatan masyarakat karena tupoksinya tidak menyentuh

masyarakat.

Tabel T-C.32

Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan Tahun 2024
Provinsi/Kabupaten/Kota Probolinggo

SKPD : SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH

) . Indikator
No Program/Kegiatan Lokasi Besaran/Volume | Catatan
kinerja
1 3 4 5 6

NIHIL

langsung kepentingan
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN SEKRETARIAT DPRD KOTA PROBOLINGGO

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Sebagaimana amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistim
Perencanaan Pembangunan Nasional telah ditetapkan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) yang dalam penyusunannya berpedoman pada Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dengan memperhatikan Rencana Pembangunan
Nasional dan Kebijakan Pembangunan Nasional.

Dari hasil telaahan terhadap Kebijakan Pemerintah Kota Probolinggo dalam
Rencana Pembangunan Daerah Kota Probolinggo 2025 - 2026 mengenai strategi dan
arah kebijakan pencapaian tujuan dan sasaran masing masing misi terkait dengan tugas
pokok dan fungsi Sekretariat DPRD adalah :

a. Visi RPD Kota Probolinggo tahun 2025 - 2026:
“Mewujudkan Pembangunan Kota Probolinggo yang Inklusif Berdaya Saing
dan Berkelanjutan”
Pada RPD 2025-2026 Sekretariat DPRD mengembang Amanah dari Misi ke 5 yaitu
“ Tata Kelola pemerintahan yang kolaboratif dan dinamis serta pelayanan public
yang berkualitas sebagai Upaya optimalisasi reformasi birokrasi”
b. Tema Pembangunan Tahun 2025 :
“Peningkatan Kesejahteraan Masyarakat dan Kemandirian Daerah melalui

Penguatan Ekonomi Inklusif yang didukung Pemenuhan Infrastruktur”

c. Prioritas Pembangunan 2025:

1. Prioritas 1
Peningkatan produktifitas ekonomi kerakyatan melalui pemberdayaan pelaku usaha
yang bersinergi dengan pengembangan daya saing sektor unggulan

2. Prioritas 2
Integrasi Peningkatan kualitas pemanfaatan ruang dalam mendukung pemerataan
Pembangunan daerah

3. Prioritas 3
Peningkatan daya saing SDM melalui pemenuhan dan peningkatan kapasitas
pelayanan yang berkulitas

4. Prioritas 4
Peningkatan mitigasi, adaptasi perubahan iklim serta penguatan system ketahanan

terhadap bencana
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5. Prioritas 5
Peningkatan kualitas infrstruktur guna mendukung penguatan ekonomi inklusif

6. Prioritas 6

Peningkatan kemandirian dan kesejahteraan Masyarakat dalam Upaya percepatan

pengentasan kemiskinan dan pelestarian kebudayaan local

7. Prioritas 7

Peningkatan stabilitas keamanan serta tata Kelola pemerintahan dan kualitas

pelayanan public berbasis digital

Dengan demikian ada keterkaitan/sinergi dan benang merah yang jelas antara visi,

misi dan Program program dalam RPD Kota Probolinggo dengan Renja Sekretariat DPRD/

tupoksi SKPD. Kajian/telaahan terhadap kebijakan di tingkat Kota menguraikan arah

kebijakan pembangunan Kota Probolinggo yang tertuang dalam RPJPD terutama

keterkaitan prioritas dan sasaran pembangunan daerah untuk mewujudkan reformasi

birokrasi dan peningkatan peran, kapasitas anggota dan kelembagaan DPRD dengan

sasaran meningkatkan peran DPRD sesuai dengan fungsinya.

3.2  Tujuan dan Sasaran Renja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo

Adapun hubungan tujuan dan sasaran Sekretariat DPRD Kota Probolinggo beserta

Indikator Kinerja Utama dapat disajikan dalam Tabel II.1 sebagaimana berikut ini :

Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja Utama
Tabel I11.1
Jangka Menengah Pelayanan Sekretariat DPRD Kota Probolinggo

Indikator Indikator Target Kinerja Utama Pada Tahun
Tujuan T Sasaran K U
. ineria Ut
wuan fnerja ttama 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Mewujudkan Meningkatnya
. Indeks
pemerintahan Dukungan "
Indeks . epuasan
. Sekretariat DPRD
yang adaptif, Masyarakat 79
Pelayanan Terhadap Peran 70 71 72 73 74 78,8
serta . (IKM) pada
Publik DPRD Sesuai )
Sekretariat
pelayanan dengan
) DPRD
publik prima Fungsinya

Dari tabel tersebut dirumuskan bahwa indikator sasaran adalah Survey Kepuasan

DPRD terhadap Sekretariat DPRD dimana target kinerja untuk tahun 2025 adalah 78, 80
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN SEKRETARIAT DPRD KOTA PROBOLINGGO

4.1 Program dan Kegiatan
4.1.1 Program
Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih
kegiatan yang dilaksanakan oleh instansi pemerintah/lembaga untuk mencapai
sasaran dan tujuan serta memperoleh alokasi anggaran. Keberhasilan program
yang dilakukan sangat erat kaitannya dengan kebijakan instansi. Untuk itu perlu
diidentifikasi pula keterkaitan antara kebijakan yang telah ditetapkan dengan
tujuan dan sasaran sebelum program dan kegiatan diimplementasikan lebih
lanjut kedalam suatu rencana kinerja tahunan dalam bentuk kegiatan, indikator
kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif. Oleh karena itu, sebelum
mengarah dalam penjabaran lebih lanjut ke dalam suatu rencana Kkinerja
tahunan dalam bentuk kegiatan perlu dilakukan sinkronisasi antara tujuan,
sasaran, dan strategi sebagaimana tabel di bawah ini:
Tabel I11.2
Sinkronisasi Tujuan, Sasaran dan Strategi
Strategi
Tujuan Sasaran
Kebijakan Program
Meningkatnya . Program Utama :
Peningkatan
Meningkatnya dukungan PROGRAM DUKUNGAN PELAKSANAAN
kualitas layanan
Kualitas Pelayanan Sekretariat DPRD TUGAS DAN FUNGSI DPRD
penyelenggaraan
Publik Sekretariat terhadap peran Program Pendukung :
kinerja Lembaga
DPRD kepada DPRD | DPRD sesuai PROGRAM PENUNJANG URUSAN
. Legislatif PEMERINTAHAN DAERAH
dengan fungsinya
KABUPATEN/KOTA

4.1.1 Program Pada Sekretariat DPRD Kota Probolinggo
Dalam menijalankan visi dan misi RPD 2025-2026 Sekretariat DPRD Kota
Probolinggo melaksanakan 2 program :
1. Program Utama
Program Dukungan Pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD
2. Program Pendukung

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
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4.1.2 Kegiatan
Dari program tersebut diuraikan dalam bentuk kegiatan sebagai berikut :
Program Utama :
2. Program Dukungan Pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD

1. Pembentukan Peraturan Daerah dan Peraturan DPRD

2. Pembahasan Kebijakan Anggaran

3. Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan

4. Peningkatan Kapasitas DPRD

5. Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi Masyarakat

6. Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik DPRD

7. Fasilitasi Tugas DPRD
Program Pendukung :
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

e © N o s W

Layanan Keuangan dan Kesejahteraan DPRD
10. Layanan Administrasi DPRD
Pelaksanaan program dan kegiatan Sekretariat DPRD Kota Probolinggo Tahun 2025
harus dilakukan secara efektif dan efisien. Selanjutnya untuk menjaga efektifitas
pelaksanaan program dan kegiatan, maka monitoring dan evaluasi harus menjadi kegiatan
yang tak terpisahkan dari keseluruhan proses pembangunan dan dilaksanakan pada setiap
tahapan, agar diperoleh hasil yang maksimal, serta sebagai umpan balik bagi perencanaan

pembangunan tahap berikutnya.

Adapun Rencana Kerja berdasarkan program dan kegiatan, output, outcome serta

pendanaan pada Sekretariat DPRD Kota Probolinggo adalah sebagai berikut:
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Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana

. Tahun 2026
Urusan/Bidang Urusan . S . . Catatan
Kode . . Indikator Kinerja Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Target . Target Kebutuhan
Pemerintahan/Program/Kegiatan N A Sumber Penting a
Lokasi Capaian Kebutuhan Dana Capaian Dana/Pagu
L, Dana L. o
Kinerja Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Fungsi Penunjang- Unsur Staf 58.925.132.827 46.141.417.559
PROGRAM DUKUNGAN PELAKSANAAN TUGAS Indeks Kepuasan Masyarakat
2 DAN FUNGSI DPRD 78,8 79 28.138.966.000
2 | 201 Pembentukan Peraturan Daerah dan Peraturan Persentase Pembentukan Peraturan Daerah dan 100 1.655.817.166 100% 1.845.466.000
DPRD Peraturan DPRD yang terlaksana
Penyusunan dan Pembahasan Program Jumlah Dokumen Hasil Penyusunan dan Pembahasan
2|20 0001 Pembentukan Peraturan Daerah Program Pembentukan Peraturan Daerah 3 210.371.250 3 230.000.000
2 | 201 0002 Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan Rancangan 5 1.046.420.916 13 1.200.000.000
Peraturan Daerah
5 | 2.01 0003 Penyelenggaraan Kajian Perundang-Undangan Jumlah Dokumen Kajian Perundang- Undangan 3 81.000.000 3 100.000.000
Fasilitasi Penyusunan Penjelasan/Keterangan Jumlah Dokumen Hasil Penyusunan Penjelasan atau
2 | 2.01 0004 | dan/atau Naskah Akademik Keterangan dan/atau Naskah Akademik yang 3 293.350.000 6 250.000.000
Difasilitasi
2 | 2.01 0005 Penyusunan Tata Tertib DPRD Jumlah Dokumen Tata Tertib DPRD yang Disusun 1 24.675.000 1 65.466.000
2 | 202 Pembahasan Kebijakan Anggaran Persentase Pembahasan Kebijakan Anggaran 100 % 428.001.664 100 % 315.500.000
2| 2.02 0001 | Pembahasan KUA dan PPAS Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan KUA dan PPAS Sekretariat 1 151.488.264 Dana 1 85.000.000
Pembahasan Perubahan KUA dan Perubahan Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan Perubahan KUA DPRD Kota Transfer
2 | 2.02 2 . 1 .687. 1 . .
0 0002 | ppag dan Perubahan PPAS Probolinggo 35.687.500 | ymum 33.500.000
2| 2.02 0003 Pembahasan APBD Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan APBD 1 97.530.900 1 67.000.000
2 | 2.02 0004 Pembahasan APBD Perubahan Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan APBD 1 82.000.000 1 75.000.000
Perubahan
2 | 2.0 0005 Pembahasan Laporan Semester Juml‘ah F)okumen Hasil Pembahasan Laporan 1 4.000.000
Realisasi Pelaksanaan APBD Per Semester
2| 2.0 0006 Pembahasan Pertanggungjawaban APBD Jumlah Dokumen Hasil Pembahasan 1 61.295.000 1 55.000.000
Pertanggungjawaban APBD
2| 203 Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Persen_tase Pengawasan Penyelenggaraan 100 % 437.684.800 100 % 440.000.000
Pemerintahan
Pengawasan Urusan Pemerintahan bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan
2| 2.03 | 0001 | pemerintahan dan Hukum Pemerintahan Bidang Pemerintahan dan Hukum 12 67.615.000 15 55.000.000
2 | 2.03 | 0002 Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan .HaS|I Pengawasan Urusan 12 67.500.000 15 55.000.000
Infrastruktur Pemerintahan Bidang Infrastruktur
Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Pengawasan Urusan Pemerintahan
2 | 2.03 | 0003 K . . 12 67.500.000 15 55.000.000
Kesejahteraan Rakyat Bidang Kesejahteraan Rakyat
2 | 2.03 0004 | Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan 15 55.000.000
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Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana

. Tahun 2026
Urusan/Bidang Urusan . S . . Catatan
Kode . . Indikator Kinerja Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Target . Target Kebutuhan
Pemerintahan/Program/Kegiatan N A Sumber Penting a
Lokasi Capaian Kebutuhan Dana Capaian Dana/Pagu
L, Dana L. o
Kinerja Kinerja Indikatif
Perekonomian Pemerintahan Bidang Perekonomian
Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Urusan
2203 0005 Sumber Daya Alam Pemerintahan Bidang Sumber Daya Alam 15 55.000.000
Pengawasan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Jumlah Dokumen Hasil Pengawasan Tindak Lanjut
2 | 2.03 0006 | Laporan Keuangan oleh Badan Pemeriksa Hasil Pemeriksaan Laporan Keuangan oleh Badan 1 45.595.000 1 55.000.000
Keuangan Pemeriksa Keuangan
2| 203 0007 Pengawasan Penggunaan Anggaran Jumlah Dokumen Hasil Pengawasan Penggunaan 1 08.379.800 1 55.000.000
Anggaran
Pembahasan Laporan Keterangan Jumlah Rekomendasi Hasil Pembahasan Laporan
21203 0008 Pertanggungjawaban Kepala Daerah Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah 1 91.095.000 1 55.000.000
2| 204 SIS A LT R s DL Persentase Peningkatan Kapasitas DPRD 100 % 3.031.411.000 100 % 3.209.000.000
2 | 2.04 | o001 | Orientasi DPRD Jumlah anggota DPRD yang mengikuti orientasi
2| 2.08 0002 Pendalaman Tugas DPRD Jumlah Dokumen Hasil Pendalaman Tugas DPRD 120 2.474.111.000 180 2.700.000.000
2| 2.04 0004 | Penyediaan Kelompok Pakar dan Tim Ahli Jumlah Orang dalam Kelompok Pakar dan Tim Ahli 3 100.000.000 2 85.000.000
2| 2.04 0005 | Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi Jumlah Tenaga Ahli Fraksi 6 252.000.000 6 175 .000.000
2| 2.0a 0006 Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan Hubungan 1 49.000.000 1 275.000.000
Masyarakat
2 | 2.0a 0007 Penyusunan Program Kerja DPRD Jumlah Dokumen Rencana Kerja DPRD 1 6.300.000 1 54.000 .000
5| 2.0a 0008 Publikasi dan Dokumentasi DPRD Jumlah Doku.mer? Penyebarluasan I?roduk Hukum 35 150.000.000 1 5 000.000
Daerah, Publikasi dan Dokumentasi Dewan
P P hi Aspirasi
2| 205 “::s‘:;';t: CelllC il L I Persentase Aspirasi Masyarakat yg diakomodir 100 % 1.459.724.500 100 % 1.230.000.000
2 | 2.05 0002 Penyusunan Pokok-Pokok Pikiran DPRD Ju.mlah Dokumen Pokok-Pokok Pikiran DPRD yang 30 34.350.000 30 30.000.000
Disusun
5 | 2.05 0003 | Pelaksanaan Reses Jumah Dokumen Hasil Pelaksanaan Reses 90 1.425.374.500 90 1.200.000.000
2 | 206 Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik DPRD E?:;ntase Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik 100% 7.625.000 100% 4.000.000
2 | 2.06 0001 Penyusunan Kode Etik DPRD Jumlah Kode Etik dan Tata Beracara DPRD 1 6.500.000 1 3.000.000
Dokumen
2 | 2.06 0002 Pengawasan Kode Etik DPRD Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Kode Etik DPRD 1 1.125.000 1
Dokumen 1.000.000
Pembahasan Kerja Sama Daerah
2| 207 Persentase Kerja Sama Daerah 100% 11.827.000
Fasilitasi, Verifikasi, dan Koordinasi Persetujuan Jumlah Dokumen Rekomendasi Hasil Fasilitasi, 1
2| 2.07 0001 | Kerjasama Daerah Verifikasi, dan Koordinasi Persetujuan Kerja Sama Dokumen 85.000.000
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Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana

. Tahun 2026
Urusan/Bidang Urusan . S . . Catatan
Kode . . Indikator Kinerja Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Target . Target Kebutuhan
Pemerintahan/Program/Kegiatan N A Sumber Penting a
Lokasi Capaian Kebutuhan Dana Capaian Dana/Pagu
L, Dana L. o
Kinerja Kinerja Indikatif
Daerah
2 5 | 207 0002 Penyusunan Bahan Komunikasi dan Publikasi JumIah}Dokumen Bahan Komunikasi dan Publikasi 1 11.991.600.000
yang Disusun Dokumen
2| 2| 208 Fasilitasi Tugas DPRD Persentase Fasilitasi Tugas DPRD 100 % 20.627.899.903 100% | 21.095.000.000
Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan Tugas Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Konsultasi 350
DPRD
2 2 | 2.08 0001 Pelaksanaan Tugas DPRD 400 20.582.899.903 Dokumen 21.000.000.000
P 2 | 2.08 0002 Penyusunan Laporan Kinerja DPRD Jumlah Laporan Kinerja DPRD 0
) 2 | 208 0003 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Badan Musyawarah Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi PElaksanaan Tugas 12 15.750.000 50.000.000
Badan Musyawarah
5 2 | 208 0004 Fasilitasi Tugas Pimpinan DPRD J[;JPn;:;h Dokumen Hasil Fasilitasi Tugas Pimpinan 1 29.250.000 3 30.000.000
Non Urusan/ Umum Pemerintahan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN . - - o o o
02 | 01 PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/ KOTA Persentase Capaian Kinerja Program Minimal 80% 100% 100% 26.369.727.000
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Persentase Capaian Kinerja Kegiatan Perangkat
2 1] 201 1007 . o 1009
0 0 0 Kinerja Perangkat Daerah Daerah Minimal 80% 00% 237.154.600 00% 125.000.000
02 | 01| 201 | ooo1 E:?r':;una" Dokumen Perencanaan Perangkat | | -1 bokumen Perencanaan Perangkat Daerah 5 96.780.000 4 50.000.000
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
02 | o1 2.01 0006 Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD dan Laporan !—IaS|I.Koo.rd|na5| . 6 140.374.600 6 75.000.000
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
02 | o1 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persentase Administrasi Keuangan Sesuai 100% 4.981.994.868 100% 4.783.745.000
Ketentuan
02 | 01| 2.02 0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN i\usn’\ﬁllah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan 37 4.686.658.624 45 4.575.000.000
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan
2 1] 2.02 1 .032.724 1 198.745.
0 0 0 0003 Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 68.03 98.745.000
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
02 | o1 2.02 0007 Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran Semesteran SKPD dan Laporan Koordinasi 12 227.303.520 12 10.000.000
SKPD Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
02 | 01 | 2.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Persentase Administrasi BMD Sesuai Ketentuan 100% 50.000.000 100% 20.000.000
Perangkat Daerah
02 | o1 2.03 0006 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah 1 50.000.000 1 20.000.000

pada SKPD
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Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana

. Tahun 2026
Urusan/Bidang Urusan . S . . Catatan
Kode . . Indikator Kinerja Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Target . Target Kebutuhan
Pemerintahan/Program/Kegiatan N A Sumber Penting a
Lokasi Capaian Kebutuhan Dana Capaian Dana/Pagu
L, Dana L. o
Kinerja Kinerja Indikatif
02 | 01| 2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Persentas'e Administrasi Kepegawaian Kewenangan 100% 239.960.000 100% 410.000.000
PD Sesuai Ketentuan
02 | o1 2.05 0002 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 37 44.400.000 148 160.000.000
Kelengkapannya Kelengkapan
02 | 01| 2.05 0003 Pendataan_ dan Pengolahan Administrasi Jumléh_ DokL_Jmen Penda_taan dan Pengolahan 40 71.648.000
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang
2 1] 2. 7 195. . 4 250. .
0 0 05 0009 Berdasarkan Tugas dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan 3 95:560.000 0 >0.000.000
02 | 01l 206 Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase Administrasi Umum PD Sesuai 100% 1.212.469.200 100% 1.105.000.000
Ketentuan
02 | 01l 206 0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah. Pak.et Peralatan dan Perlengkapan Kantor 12 398.140.000 12 300.000.000
yang Disediakan
02 | 01l 2.06 0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Ju.mla'h Paket Peralatan Rumah Tangga yang 6 102.650.000 6 103.000.000
Disediakan
02 | 01| 2.06 | oooa | Penvediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan 4 30.732.000 2 23.000.000
02 | 01l 206 0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Ju.mla'h Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang 2 40.580.000 ) 95.000.000
Disediakan
02 | 011 2.06 | 00os Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Dokumen Bahan Baca'an d.an Peraturan 1 10.000.000 1 15.000.000
Perundang-undangan Perundang-Undangan yang Disediakan
02 | 01| 2.06 | ooos | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 74.184.000 12 124.000.000
02 | 01| 2.06 | 0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Lapora.n Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 12 350.123.200 12 395.000.000
Konsultasi SKPD dan Konsultasi SKPD
02 | 01l 206 0010 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jstlir;ﬁlljah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis pada 1 50.000.000 1 50.000.000
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan Sistem
02| 01206 | 0011 Berbasis Elektronik Perangkat Daerah Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD 12 156.060.000 12 132.000.000
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang . o o
02 | 01 | 2.07 Urusan Pemerintah Daerah Persentase BMD yang terpenuhi 100% 3.301.000.000 100% 255.000.000
02 | 01| 207 0001 Pengadaan Kfandaraan Perorangan Dinas atau Jumlah Unit Kendaraan Perorangan I?mas atau 4 3.000.000.000 0 0
Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan yang Disediakan
02 | 01| 207 0002 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau | Jumlah Unit Kend.araén Dinas Operasional atau 0 1 30.000.000
Lapangan Lapangan yang Disediakan
02 | 01| 207 | ooos | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 3 75.000.000 2 50.000.000
02 | o1 207 0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Ju.mla.h Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang 45 226.000..000 45 175.000.000
Disediakan
P i Penunj
02| o1 208 enyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Ketatalaksanaan Tepat Waktu 100% 2.070.813.632 100% 1.494.222.000
Pemerintahan Daerah
02 | 01| 2.08 | ooo1 | Penvediaanasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 12 49.957.500 12 49.962.000
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Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana

. Tahun 2026
Urusan/Bidang Urusan . S . . Catatan
Kode . . Indikator Kinerja Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Target . Target Kebutuhan
Pemerintahan/Program/Kegiatan N A Sumber Penting a
Lokasi Capaian Kebutuhan Dana Capaian Dana/Pagu
L, Dana L. o
Kinerja Kinerja Indikatif
02 | 01| 208 | 0002 Peny?dlgan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Jumlah Laporan. Penyesila?n Jasa Kc3mur1|kasu 12 306.260.000 12 299.260.400
dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
02 | o1 208 0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Laporan Penyediaan .JasaA Peralatan dan 1 647.115.800 12 578.000.000
Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan
02 | 01| 208 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumlah Lapora'n Pe?nyedlaan Jasa Pelayanan Umum 12 1.067.480.332 12 657.000.000
Kantor yang Disediakan
02 | 01| 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase BMD yang terpenuhi 100% 1.439.896.400 100% 964.760.000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
02 | 01 | 2.09 0001 | Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan dibayarkan 4 148.521.900 4 150.000.000
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Pajaknya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
02 | 01 | 2.09 | 0002 Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan 19 247.917.900 19 445.000.000
Dinas Operasional atau Lapangan Perizinannya
02 | 01| 2.09 | ooos | Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 5 50.000.000 70 50.000.000
02 | 01| 2.09 | ooog | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara 37 256.970.000 40 198.475.000
02 | 01| 2.09 0010 Pemellharaar.1/Rehab|I|taS| Gedung Kantor dan Ju.mlafh Gedu.ng Kath.or (.jan Bangunan Lainnya yang 1 462.500.000 1 195.000.000
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
02 | 01 | 2.10 | 0011 | PENDUKUNG Gedung Kantor atau Bangunan ) - g e 163 273.986.600 200 295.437.400
Lainnya Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Layanan Keuangan dan Kesejahteraan DPRD Persentase layanan keuangan dan kesejahteraan
2 1] 21 1007 17. .528.094 1007
0 0 > DPRD yang terpenuhi 00% 535.528.09 00% 15.459.598.924
02 | 01| 215 0001 Penyelenggaraan Administrasi Keuangan DPRD J[;Jpn;::a;h Anggota DPRD yang Menerima Hak Keuangan 30 17.070.528.094 30 15.041.680.924
02 | 01| 215 | ooz Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut DPRD Ju'mla.h Paket Pakaian Dinas dan Atribut DPRD yang 150 375.000.000 150 372.918.000
Disediakan
02 | 01| 2.15 0003 Pelaksanaan Medical Check Up DPRD J;Pn;:;h Orang yang Mengikuti Medical Check Up 30 90.000.000 30 45.000.000
02 | 01l 216 Layanan Administrasi DPRD Persentas‘e layanan administrasi DPRD yang 100% 208.152.000 100% 221.196.400
terpenuhi
02 | 01l 216 0001 Penyelenggaraan Administrasi Keanggotan DPRD Jumltah. DokL.Jmen Hasil Penyelenggaraan 30 2.000.000 30 1.800.000
Administrasi Keanggotaan DPRD
02 | 01| 2.6 | oooz | FasilitasiFraksi DPRD Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Fraksi DPRD 72 54.952.000 72 51.396.400
02 | o1 216 0003 Fasilitasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi DPRD :(l;n:liflmtla.iip;;inDHasﬂ Fasilitasi Rapat Koordinasi dan 1 151.200.000 12 168.000.000
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BABV

PENUTUP

Satuan Kerja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo berkewajiban untuk menyusun
Rencana Strategis yang memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, program, dan
kegiatan pokok pembangunan sesuai dengan tugas dan fungsi Satuan Kerja yang disusun
dengan berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota
Probolinggo Tahun 2025-2045 yang nantinya akan menjadi pedoman dalam menyusun
Rencana Kerja Satuan Kerja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo (Renja-SKPD).

Dengan tersusunnya Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo tahun 2025,
diharapkan dapat memberikan gambaran kinerja yang akan dicapai pada tahun 2025 dan
bermanfaat sebagai penjabaran dalam pelaksanaan tupoksi. Agar Rencana Kerja ini dapat
dipahami oleh semua Pegawai di lingkungan Sekretariat DPRD Kota Probolinggo, maka
perlu dikomunikasikan secara terus menerus sehingga dapat dijadikan acuan dalam

pelaksanaan program secara optimal, efisien dan efektif.

Demikian Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kota Probolinggo tahun 2025 ini disusun,
dengan memperhatikan kebutuhan yang bersifat strategis, namun disadari bahwa masih
banyak terdapat hambatan, kekurangan sehingga masih jauh dari sempurna. Untuk itu
masukan, saran dan kritik yang membangun sangat diharapkan guna untuk menunjang

keberhasilan program/kegiatan Sekretariat DPRD pada tahun-tahun berikutnya.
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